
 
 

  

     

  NOTRE PROCEDURE DE RECRUTEMENT: 

 
• Dossier de candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) à adresser, avant le 15 avril 2024 à Monsieur le 

Président de la Chambre d’agriculture de la Vienne par mail : recrutement@na.chambagri.fr sous référence CA86_ 

CONSEILLER(ERE) HAIE AGROFORESTERIE H/F_CDD. 

 
A BIENTÔT DANS NOTRE ÉQUIPE! 

NOUS RECRUTONS 
UN(E) CONSEILLER(ERE) HAIE 
AGROFORESTERIE H/F – CDD 

OFFRE D’EMPLOI 

           VIENNE (86)      CDD D’UN AN         AVRIL 2024 

  QUI SOMMES-NOUS? 
 
La Chambre d'agriculture de la 
Vienne est un établissement public 
chargé d'accompagner l'agriculture 
et les agriculteurs dans leurs 
activités quotidiennes ainsi que dans 
les transitions définies dans le projet 
de mandature de ses élus. Elle 
s'engage dans les défis du 21ème 
siècle pour accompagner le 
développement d'une agriculture 
rémunératrice, vivable et en lien 
avec la société.  

L'établissement regroupe 72 

collaborateurs sur 4 sites, 4 services 

métier autour de la direction. 

Vous souhaitez contribuer à la 
préservation de la biodiversité par le 
maintien et le développement de 
l’agroforesterie et de l’arbre agricole  

Rejoignez la Chambre d’agriculture 
de la Vienne en tant que 
“Conseiller(ère) haie agroforesterie” 

 

  CE QUE NOUS  

        RECHERCHONS 
 

• Niveau bac+5 ingénieur 
Agriculture/Agronomie ou 
MASTER en gestion forestière ou 
Bac +3 avec expérience 

• première expérience dans le 
domaine des haies et de 
l’Agroforesterie souhaitée, 

• Pratique des outils de 
cartographie SIG et bases de 
données,  

• Connaissance des outils 
bureautiques (Pack Office),  

• Connaissance du monde agricole 
appréciée, 

• Sens du relationnel, animation et 
gestion de projet, 

• Aptitudes au travail d’équipe et 
travail de terrain, 

• Capacités d’analyse et 
rédactionnelles 

• Rigueur et autonomie. 

  CE QUE VOUS     

          RECHERCHEZ 

• Du contact - de l’autonomie, 

• Des missions de terrain 

• Des échanges quotidiens avec une 
équipe d’experts 

  VOTRE FUTURE 

          EQUIPE 

Au sein du pôle environnement, vous 
intégrez une équipe pluridisciplinaire (Eau, 
Sol et Biodiversité) de 8 personnes. 

Vous contribuez en binôme avec la 
conseillère Biodiversité-Agroforesterie, au 
développement de l’agroforesterie dans le 
milieu agricole 

  VOS MISSIONS 

         ET ENJEUX 
 
Vos misisons :  

• Accompagner les projets individuels et 

collectifs (conception de projets 

agroforestiers, expertise des systèmes 

agroforestiers) 

• Impulser et accompagner des dynamiques 

autour de la haie et de l’agroforesterie sur 

le territoire (sensibilisation/communication, 

formations, animation de groupe) 

• Favoriser la gestion durable des haies sur 

les exploitations agricoles (réalisation de 

plan de gestion, préparation à la 

labellisation) 

• Concevoir et mettre en place des 

formations, des prestations, participer à des 

appels à projets régionaux ou nationaux… 

• Vous participerez aux actions 

d’accompagnement réglementaire auprès 

des exploitations agricoles dans le domaine 

de la PAC et de la conditionnalité des aides. 

  LES CONDITIONS D’EMPLOI 

Lieu d’exercice : au siège à Mignaloux-Beauvoir (86) 

avec des déplacements dans tout le département. 

CDD d’un an avec possibilité de poursuite en CDI 

Date d’entrée en fonction = dès que possible 

Rémunération selon la grille des Chambres 

d’Agriculture et l’expérience. 

De bonnes conditions d’emploi : Télétravail possible, 

congés RTT, 13ème mois, Mutuelle, Retraite 

supplémentaire, Formations et montée en 

compétences, ... 
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